CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, FINALIZZATO
ALL'IMMISSIONE IN RUOLO DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO NELL’AREA DEGLI ASSISTENTI CON PROFILO
PROFESSIONALE “ASSISTENTE AMMINISTRATIVO” CCNL COMPARTO

DELLE FUNZIONI CENTRALI

ESTRATTO VERBALE N. 1

(Omissis)

In conformita con quanto previsto dall’art. 6 del bando di concorso, la
Commissione stabilisce che:
1) La prova preselettiva si intendera superata con un punteggio di almeno
18/30 punti, nel rispetto dell’art. 6 del bando.
La prova preselettiva sara costituita da n. 3 (tre) questionari, ciascuno
composto da 30 (trenta) quesiti a risposta multipla con tre opzioni di
risposta, delle quali solo una esatta. In sede di prova verra estratto a sorte
uno dei tre questionari che sara somministrato a tutti i candidati.
A ciascuna risposta verra attribuito il seguente punteggio:
- Risposta esatta: 1 punto;
- Risposta non data: O punti
- Risposta errata: - 0,5 punti
Il tempo a disposizione per la prova preselettiva € definito in 60 minuti.
2) La prova scritta si intendera superata con un punteggio di almeno 21/30
punti, nel rispetto dell’art. 6 del bando.
La prova scritta sara costituita da n. 3 (tre) questionari, ciascuno composto
da 3 quesiti a risposta aperta, ex art. 6 bando. In sede di prova verra estratto

a sorte uno dei tre questionari che sara somministrato ai candidati



A ciascun quesito verra assegnato un punteggio massimo di 10 punti, per
un totale massimo di 30 punti.

| candidati che non conseguiranno il punteggio minimo di 21/30 non
saranno ammessi alla prova orale.

Il tempo a disposizione per la prova scritta € definito in 3 ore.

La prova orale si intendera superata con un punteggio di almeno 21/30
punti, nel rispetto dell’art. 6 del bando.

Prima dello svolgimento della prova sara predisposto un congruo numero
di domande aventi omogeneo grado di difficolta.

La prova orale sara costituita da 3 (tre) domande, estratte a sorte dal
candidato stesso. A ciascuna domanda verra assegnato un punteggio
massimo di 10 punti, per un totale massimo di 30 punti.

Le domande verranno sottoposte al candidato previa estrazione a sorte.

Il Presidente e i componenti della Commissione potranno intervenire nel
corso della risposta per rilevare errori o imprecisioni o per chiarire I'ambito
della domanda; le risposte potranno essere interrotte anche prima che
siano ultimate, qualora il candidato dimostri con certezza la padronanza
dell'argomento esposto.

| criteri di valutazione della prova scritta e orale saranno: (a) conoscenza
delle materie, degli argomenti e della normativa che sono alla base dei
quesiti posti; (b) grado di approfondimento della risposta; (c¢) proprieta di
linguaggio, con riferimento alle materie d’esame; (d) aderenza alle
domande proposte e capacita di inquadramento degli argomenti; (e)
chiarezza ed efficacia della sintesi espositiva, correttezza.

La prova di idoneita per I'accertamento della conoscenza della lingua
inglese consistera nella traduzione di un testo in lingua inglese di livello B1.
La prova di idoneita per l'accertamento della conoscenza informatica
consistera in una domanda €/o in una prova pratica da svolgersi con

I'ausilio di un pc.



6)

L’'idoneita si intendera acquisita qualora il candidato risponda
correttamente.

Tali accertamenti comprovano solo il possesso dei requisiti di accesso,
conseguentemente non attribuiscono punteggio.

Per i candidati che conseguiranno l'idoneita linguistica e informatica. Si
procedera a sottoporre le domande, estratte a sorte, per la prova orale.
Valutazione titoli.

Richiamati i criteri di cui all'art. 7 del bando si definiscono le seguenti
specifiche:

LETTERA D: saranno presi in considerazione solo master e abilitazioni
professionali afferenti al’ambito di riferimento del concorso.

La specializzazione universitaria e i dottorati di ricerca sono equiparati a
master di Il livello,

Ai master di | livello & assegnato 1 (uno) punto

Ai master di Il livello sono assegnati 2 (due) punti

Alle abilitazioni professionali € assegnato 1 (uno) punto

LETTERE E, F, G: la Commissione ritiene che con il termine “analoga” &
da intendersi l'esperienza maturata in ambito amministrativo, come
descritta nell’art. 1 del bando

LETTERA I: la Commissione definisce di assegnare il punteggio di 0,5 per
certificazioni di lingua inglese fino al B1 e di 1 punto per certificazioni di

lingua inglese di livello superiore

(Omissis)



